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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Aviso (extrato) n.° 24772/2026/2

Sumario: Procedimento concursal para recrutamento de um assistente de investigacao na area de
Engenharia Biomédica (Ass.Inv.9.2026-DF).

Abertura de Concurso Internacional para recrutamento de 1 Assistente
de Investigagao, no ambito do projeto KEEPCARING

Nos termos do Regulamento n.° 393/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 123, de
28 de junho (relativo as carreiras, ao recrutamento e aos contratos de trabalho de investigadores em
regime de contrato de trabalho da Universidade Nova de Lisboa), torna-se publico que por despacho do
Diretor da NOVA FCT de 01/10/2026, no ambito da delegagao de competéncias nos termos previstos na
alinead) don.° 1 do Despacho n.® 13828/2025, de 20 de novembro, foi autorizada a abertura, pelo prazo
de 15 dias uteis, a contar do dia Util imediato ao da presente publicagao, de um procedimento concursal
de selegao internacional, na area cientifica de Engenharia Biomédica, subarea de Engenharia Biomé-
dica, com énfase em Biossinais e Inteligéncia Artificial, com a referéncia interna "Ass.Inv.9.2026-DF",
para contratacao de um Assistente de Investigacao, através de contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto, na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, para o exercicio de
atividades de investigacao cientifica no ambito do projeto KEEPCARING — "Future-Proofing Health and
Care Systems: Safeqguarding Health Care Workers in Hospital Settings”, através do programa Horizonte
Europa — HORIZON-HLTH-2023-CARE-04-02, financiado através da Comissao Europeia, com a refe-
réncia n.° 101137244.

0 aviso integral deste procedimento estara disponivel no sitio eletrénico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia: https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores, na Bolsa de Emprego Publico
e no sitio eletronico da FCT: https://www.euraxess.pt/.

2 de outubro de 2026. — O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.
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Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Aviso (extrato) n.° 24772/2026/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 195, 08/10/2025
Candidaturas Abertas: 29/10/2026
Procedimento concursal de selegao internacional para contratagao de 1 Assistente de Investigagao

Nos termos do Despacho n.° 13828/2025, de 20 de novembro, por delegagdo de competéncias, o Diretor da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa, Prof. Doutor José Julio Alves Alferes,
faz saber que, por despacho de 01/10/2026, esta aberto, concurso documental internacional, com a referéncia
interna “Ass.Inv.9.2026-DF”, para recrutamento de um(a) Assistente de Investigacao, na area cientifica de
Engenharia Biomédica, subarea de Engenharia Biomédica, com énfase em Biossinais e Inteligéncia Artificial,
em regime de contrato a termo resolutivo incerto, nos termos do Regulamento n.° 393/2018, publicado no
Diario da Republica n.° 123, 2.2 série de 28 de junho de 2018, no ambito do projeto KEEPCARING — “Future-
Proofing Health and Care Systems: Safeguarding Health Care Workers in Hospital Settings", através do
programa Horizonte Europa - HORIZON-HLTH-2023-CARE-04-02, financiado através da Comissao Europeia,
com a referéncia n.° 101137244, em curso na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de

Lisboa.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Universidade NOVA
de Lisboa, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao. Neste sentido, termos como

“candidato”, “selecionado”, “recrutado”, “provido”, “autor”, “investigador”, de entre outros que se refiram as

pessoas que se candidatam ao concurso, ndo sao usados, neste Aviso, para referir o género das mesmas.
| — Local de Trabalho:

O Local da prestagdo de trabalho sera nas instalacbes da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA, sitas no Campus de Caparica, no Laboratério de Instrumentagdo, Engenharia Biomédica

e Fisica das Radiagbes- LIBPHYS do Departamento de Fisica.

O trabalhador efetuara todas as deslocagbes, em Portugal ou no estrangeiro, inerentes as suas fungdes ou

necessarias ao exercicio da sua atividade.
Il — Atividades e Fungoes:

O candidato selecionado exercera as fungdes de Assistente de Investigagéo, sob orientagédo do investigador

responsavel e desempenhara as seguintes atividades:

1. Curadoria dos dados do projeto: organizagao, verificagao de qualidade, limpeza, anotagao, sincronizagéo

e harmonizacgao de dados multimodais (biossinais, dados biomecanicos e questionarios);
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Documentagéao e gestao dos conjuntos de dados (metadados, dicionarios de dados, controlo de versdes),
de acordo com os principios FAIR, o plano de gestdo de dados do projeto e o RGPD, incluindo

procedimentos de pseudonimizagéao;

. Pré-processamento de sinais fisiologicos (e.g., ECG, EMG, EEG, ACC) e extracdo de caracteristicas e

indicadores relevantes para a caracterizagao da resposta ao stress;
Desenvolvimento, treino e validagdo de modelos de aprendizagem automatica sobre séries temporais

fisioldgicas, incluindo avaliagdo de desempenho e analise de robustez;

. Desenvolvimento e manutengéo de pipelines e ferramentas de analise reprodutiveis (preferencialmente

em Python) e apoio a sua integragao nas plataformas de monitorizagdo do projeto;

. Apoio as sessdes de recolha de dados junto dos parceiros clinicos, quando necessario;

7. Contribuicdo para relatérios técnicos, entregaveis, artigos cientificos e agées de disseminagéo do projeto.

Il - Posicionamento remuneratorio:

De acordo com a tabela remuneratéria que consta do Anexo | do Regulamento n.° 393/2018, de 28 de junho,

0 presente procedimento concursal é aberto para a posicdo remuneratéria/nivel remuneratério 1/21A, em

regime de Tempo Completo, o que corresponde a uma remuneragdo mensal de 1.762,31€.

IV - Modalidade e duragao do contrato:

1.

A abertura do presente procedimento concursal destina-se a selecdo de um lugar de Assistente de
Investigagéo para o exercicio de atividades de investigagao cientifica em regime de contrato de trabalho a
termo resolutivo incerto, sendo fundamento da contratagdo a execugao de servico determinado,
precisamente definido e ndo duradouro, sendo a contratagdo obrigatoriamente financiada qualquer que

seja a sua proveniéncia.

. O contrato a termo incerto durara pelo tempo necessario a execugao do projeto, 6 meses, ou enquanto

subsistir a respetiva causa justificativa, ndo podendo, no entanto, exceder o limite maximo de 48 meses,

nos termos do n.° 5 do artigo 148.° do Cédigo do Trabalho.

V — Requisitos de admissao de candidatos

1.

3.

Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas com 18 anos
de idade ou mais que sejam titulares do grau de Mestre na area Cientifica de Engenharia Biomédica,
Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Fisica, Ciéncia de Dados, Fisiologia, Biomecanica ou areas afins. a

data da celebragao do contrato, ou demonstrar experiéncia de investigagao equivalente.

. Se as habilitagdes tiverem sido obtidas no estrangeiro, devem ser reconhecidas por uma instituicdo de

ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de
agosto, que aprova o regime juridico do reconhecimento de graus académicos e diplomas de ensino
superior atribuidos por instituicbes de ensino superior estrangeiras e na alinea e€) do n.° 2 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 60/2018, de 3 de agosto, devendo as formalidades ai previstas estar cumpridas até a data

da celebracao do contrato;

Deverédo possuir os seguintes requisitos especificos:
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a) Percurso académico e/ou experiéncia relevante na area do concurso;

b) Conhecimentos em processamento de sinais fisioldgicos (e.g., ECG, EMG, EDA, EEG), incluindo pré-
processamento e extragao de caracteristicas;

c) Dominio de programacéao cientifica em Python e de bibliotecas de analise de dados e de aprendizagem
automatica;

d) Experiéncia em modelagdo de dados com técnicas de aprendizagem automatica, preferencialmente
aplicadas a séries temporais ou dados biomédicos;

e) Experiéncia em organizagao, limpeza e gestdo de conjuntos de dados, com rigor na documentagao e
na garantia da qualidade dos dados;

f)  Valoriza-se experiéncia em recolha de dados fisioldgicos ou biomecanicos em humanos e
conhecimento de boas praticas de protegcao de dados;

g) Fluéncia em inglés falado e escrito e capacidade de trabalho em equipa num contexto de colaboragéo

internacional.
VI - Instrugao da candidatura

1. A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do respetivo formulario de candidatura, que se

encontra disponivel em_https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores.

2. O processo de candidatura devera ser formalizado com a documentagé@o em lingua portuguesa ou inglesa.
3. A candidatura devera ser apresentada por correio eletrénico, contendo os seguintes documentos:

a) Certidao comprovativa do grau de Mestre na &rea cientifica de Engenharia Biomédica, Engenharia
Eletrotécnica, Engenharia Fisica, Ciéncia de Dados, Fisiologia, Biomecanica ou areas afins;

b) Curriculum Vitae atualizado;
c) Carta de motivagao;

d) Declaragéo, sob compromisso de honra, de que se o juri optar por solicitar a documentagéo indicada
nas alineas anteriores ou qualquer outra documentagao cientifica citada no curriculum vitae do

candidato, a mesma sera entregue no prazo de 10 dias uteis;
e) Outros documentos que os candidatos entendam pertinentes para a anadlise da sua candidatura.

4. Se no juri participar um vogal que ndo domine a lingua portuguesa sao necessariamente apresentados em
inglés os documentos de pronuncia em sede de audiéncia prévia de candidatos e reclamagdes que hajam
de ser apreciadas pelo juri.

VII - Apresentagao da candidatura

1. Os documentos que instruem a candidatura devem ser submetidos até ao 15.° dia util, contado a partir do

dia seguinte ao da publicagdo do Aviso (extrato) no Diario da Republica.

2. Os candidatos apresentarao os seus documentos de candidatura, num unico ficheiro em formato PDF, por

correio eletrénico para o seguinte enderego: concursos.investigadores@fct.unl.pt, indicando no assunto a

referéncia interna “Ass.Inv.9.2026-DF”.
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VIl - Parametros de avaliagdo

1. A avaliagdo das candidaturas sera efetuada por um juri e seguira a tramitagao prevista nos termos do
Regulamento n.° 393/2018 publicado em Diario da Republica n.° 123, 22 Serie de 28 de junho.

2. Aselegdo do(a) Assistente de Investigacao a contratar sera realizada através da avaliagdo do seu percurso
cientifico e curricular, complementado com entrevista, caso o juri sentir necessidade de esclarecimento ou

de desempate de candidaturas, sendo a ponderagéo considerada a seguinte:
- Avaliagao do Percurso Cientifico e Curricular (APCC) — 80%

a) Percurso académico - 30%: grau de mestre e respetiva classificacdo, adequagéo da formagéo e do tema
da dissertagéo as areas de biossinais, ciéncia de dados e Inteligéncia Artificial;

b) Experiéncia em processamento de biossinais e modelagdo - 30%: trabalho desenvolvido em pré-
processamento de sinais fisiolégicos, extracdo de caracteristicas e desenvolvimento e validagédo de
modelos de aprendizagem automatica, preferencialmente sobre séries temporais;

c) Experiéncia em curadoria e gestdo de dados e competéncias de programacao - 25%: organizagéo,
limpeza e documentagao de conjuntos de dados, construgdo de pipelines reprodutiveis e dominio de
Python e ferramentas associadas;

d) Carta de motivagdo - 15%: artigos, comunicagbes em conferéncias, cédigo ou conjuntos de dados
publicados e participagcdo em projetos de investigagao.

- Entrevista Profissional de Selegao (EPS) — 20%

Realizada aos candidatos mais bem classificados na APCC (acima de 14 valores numa escala de 0-20),
mediante deliberagao do juri.

Visa esclarecer elementos do curriculum vitae e avaliar os conhecimentos praticos em processamento de
biossinais, curadoria de dados e aprendizagem automatica, a motivagéo para o projeto, a capacidade de

trabalho em equipa e a comunicagdo em inglés.

*Caso nao seja realizada entrevista a APCC tera a ponderagao de 100%.

IX — Motivos de admissao e exclusao
1. S&o motivos de exclusido ao concurso:
a) O ndo cumprimento dos requisitos referidos no ponto V;

b) A ndo entrega dos documentos exigidos nas alineas a) a d) do n.° 3 do ponto VI, ou a sua entrega de

forma ilegivel ou invalida;
c¢) A formalizagao incorreta da candidatura.

2. O juri deliberara sobre a admissibilidade dos candidatos ao concurso, de acordo com os requisitos

estabelecidos;

3. Os membros do juri apresentam uma proposta justificada para cada um dos candidatos.
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X — NotificagOes e audiéncia de Interessados

1. Ha lugar a audiéncia prévia, nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo, dos candidatos que
tenham sido recusados, e dos candidatos ordenados em lugar da lista de ordenacéo dos candidatos nao
passivel de ser provido no posto de trabalho a concurso. Todos os candidatos s&do notificados da

homologacgao da deliberagéao final do juri.

2. As notificagbes sao efetuadas por correio eletrénico.

3. O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos, na Divisdo de Recursos Humanos da
FCT NOVA, nos termos indicados na notificagdo acima referida.

Xl - Composigéao do Juri:

Presidente:

Doutor Jorge Alexandre Monteiro de Carvalho e Silva, Professor Associado, Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa;
Vogais Efetivos:

Doutor Hugo Filipe Silveira Gamboa, Professor Catedratico, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA de Lisboa;

Doutor Luis Miguel Domingues Ferreira Silva, Investigador Auxiliar, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA de Lisboa;

1. O juri delibera por maioria absoluta, ndo sendo permitidas abstengoes;

2. Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo do que nelas houver ocorrido, bem como
os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva fundamentagido, sendo facultadas aos/as

candidatos/as sempre que solicitadas.
XIlI - Politica de nao discriminagao e de igualdade de acesso

1. A FCT NOVA promove ativamente uma politica de ndo discriminagao e de igualdade de acesso, pelo
que nenhum candidato pode ser beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer dever em razao,
nomeadamente de ascendéncia, idade, sexo, deficiéncia, orientagcdo sexual, doenca cronica,

nacionalidade, origem étnica ou raga, religido ou convicgdes politicas.

2. Nos termos do Decreto-Lei n°® 29/2001, de 3 de fevereiro, o/a candidato/a com deficiéncia tem preferéncia
em igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os/As
candidatos/as devem declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagao/expressao a utilizar no processo de

selegdo, nos termos do diploma supramencionado.
XIlll - Protecao de Dados

De acordo com o RGPD — Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, os dados recolhidos seréo tratados

exclusivamente para o processamento da candidatura.
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E para constar se publica o presente Aviso.

08/10/2026 - O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.
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