N.° 81
— 27-04-2026

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Aviso (extrato) n.° 9559/2026/2

Sumario: Procedimento concursal de selegdo internacional, para contratagdo de um investigador(a)
junior, na area de Ciéncias Quimicas (Inv.Jun.5.2026-DQ).

Nos termos do disposto do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, torna-se
publico que por despacho do Diretor do Diretor da NOVA FCT de 21 de abril de 2026, no ambito da
delegacao de competéncias nos termos previstos na alinea e) do n.° 1 do Despacho n.° 13828/2025,
de 20 de novembro, foi autorizada a abertura, pelo prazo de 15 dias uteis, a contar do dia util imediato
ao da presente publicagao, de um procedimento concursal de selecao internacional, com a referéncia
interna “Inv.Jun.5.2026-DQ", para contratagao de um Investigador(a) Junior, através de contrato de
trabalho a termo resolutivo incerto, na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa, para o exercicio de atividades de investigacao cientifica, na area de Ciéncias Quimicas, subarea
em Quimica Analitica, com énfase em Valorizagao da biomassa e sustentabilidade, no ambito do projeto
REVALGAE-Restoration of Damaged Ecosystems (EAPA_0130/2024), ao abrigo do INTERREG Atlantic
2024, co-financiado pela Uniao Europeia.

O aviso integral deste procedimento estara disponivel no sitio eletronico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia, em https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) em www.bep.gov.pt e, no sitio eletronico da FCT, I. P, em https://www.euraxess.pt/.

22 de abril de 2026. — O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.
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Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Aviso (extrato) n.° 9559/2026/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 81, 27/04/2026
Candidaturas Abertas: 19/05/2026

Abertura de procedimento concursal de selecéo internacional para contratacdo de 1 Investigador
Janior

Nos termos do Despacho n.° 13828/2025, de 20 de novembro, por delegacdo de competéncias, o Diretor
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lishoa, Prof. Doutor José Julio Alves
Alferes, faz saber que, por despacho, de 21/04/2026, esta aberto pelo prazo de 15 dias, a contar do dia
imediato da publicagdo do Aviso (extrato) no Diario da Republica, concurso documental internacional, com
a referéncia interna “Inv.Jun.5.2026-DQ”, para recrutamento de 1 Investigador Junior, na area cientifica de
Ciéncias Quimicas, subarea em Quimica Analitica, com énfase em Valorizagdo da biomassa e
sustentabilidade, em regime de contrato de trabalho a termo incerto, nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016,
de 29 de agosto, alterado pela Lei n.°57/2017, de 19 de julho, no a&mbito do projeto REVALGAE-Restoration
of Damaged Ecosystems (EAPA_0130/2024), ao abrigo do programa INTERREG Atlantic 2024, co-
financiado pela Unido Europeia.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Universidade NOVA
de Lisboa, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo. Neste
sentido, termos como “candidato”, “selecionado”, “recrutado”, “provido”, “autor”, “investigador”, de entre
outros que se refiram as pessoas que se candidatam ao concurso, nao sdo usados, neste Aviso, para referir

0 género das mesmas.
|- Local de Trabalho:

O Local da prestagéo de trabalho serd nas instalacdes do centro de investigacao-Laboratério Associado
para a Quimica Verde - Tecnologias Limpas e Processos — LAQV no Departamento de Quimica da

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA, sitas no Campus de Caparica.

O trabalhador efetuara todas as deslocacdes, em Portugal ou no estrangeiro, inerentes as suas func¢des ou

necessarias ao exercicio da sua atividade.
Il — Atividades e Funcbes:

O candidato selecionado exercera as fungfes de Investigador Junior no ambito do projeto REVALGAE

Interreg Atlantic e desempenhara as seguintes tarefas:

e Caracterizacao de extratos de 6leos e outros produtos resultantes da biomassa de algas;

e Analise da composi¢édo quimica dos extratos usando HPLC e LC-MS/MS;
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e Valorizagdo dos extratos de biomassa de algas para aplicagdes na area biologica;
e Avaliacdo da sustentabilidade e composi¢cdo quimica (qualidade) dos produtos extraidos da

biomassa de macroalgas de modo a otimizar processo de extracdo em larga escala.
Ill = Posicionamento remuneratdrio:

A definicdo do posicionamento tem por referéncia os niveis remuneratérios das categorias constantes no
Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, e de acordo com o
Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017 de 29 de dezembro, correspondendo a 1.2 posicdo remuneratoria,

nivel remuneratorio 33, em regime de dedicagdo exclusiva, o que corresponde o valor de 2.408.11€.
IV - Modalidade e duracéo:

1. A abertura do presente procedimento concursal destina-se a sele¢do de um lugar de doutorado/a para o
exercicio de atividades de investigacéo cientifica em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto, sendo fundamento da contratacéo a execucéo de servigo determinado, precisamente definido e

ndo duradouro, sendo a contratagdo obrigatoriamente financiada qualquer que seja a sua proveniéncia.

2. O contrato a termo incerto durara pelo tempo necessério a execugao do projeto, 12 meses, ou enquanto
subsistir a respetiva causa justificativa, ndo podendo, no entanto, exceder o limite méximo de 6 anos,

previsto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto.
V — Requisitos de admisséo de candidatos

e Podem apresentar-se ao presente concurso candidatos nacionais, estrangeiros e apatridas, titulares
do grau de doutor em Quimica ou grau equivalente. Caso as habilitacdes tenham sido obtidas no
estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau, nos termos da

legislagcéo aplicavel. Esta formalidade tem de estar cumprida até a data da celebracdo do contrato.
e Possuir curriculo cientifico relevante na area do concurso;

e O tema de doutoramento devera abranger o uso de técnicas analiticas para caracterizacdo de
compostos organicos e outros;

e Experiéncia anterior no uso de HPLC e LC-MS/MS;

e Experiéncia anterior na avaliacdo da composicdo de extratos organicos de algas ou outras biomassas

através de diferentes técnicas analiticas.
VI - Instrucéo da candidatura

1. A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do respetivo formulario de candidatura, que se

encontra disponivel em_https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores.

2. O processo de candidatura devera ser formalizado com a documentag&o em lingua portuguesa ou inglesa.
3. A candidatura devera ser apresentada por correio eletrénico, contendo os seguintes documentos:

a) Certidao comprovativa do grau de Doutor em Quimica;
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b) Curriculum vitae do candidato, onde devem obrigatoriamente constar:
i) As identificacfes “Researcher ID”, “Scopus Author ID” e “Google Scholar ID”.

i) As atividades de investigacé@o e desenvolvimento e todas as outras atividades, consideradas relevantes

para o presente procedimento concursal, de acordo com os termos do presente aviso;

¢) Trabalhos publicados, mencionados no curriculum vitae, designadamente os mais representativos, no
que respeita ao seu contributo para o desenvolvimento e evolucdo da area cientifica em que é aberto o

CoNncurso;

d) Declaracao, sob compromisso de honra, de que se o jiri optar por solicitar a documentacao indicada nas
alineas anteriores ou qualquer outra documentagédo cientifica citada no curriculum vitae do candidato, a

mesma sera entregue no prazo de 10 dias (teis;
e) Outros documentos que os candidatos entendam pertinentes para a analise da sua candidatura.

4. Se no jari participar um vogal que ndo domine a lingua portuguesa sao necessariamente apresentados
em inglés os documentos de prondncia em sede de audiéncia prévia de candidatos e reclamacgdes que

hajam de ser apreciadas pelo juri.
VIl - Apresentacéo das candidaturas

1. Os documentos que instruem a candidatura devem ser submetidos até ao 15.° dia util, contado a partir

do dia seguinte ao da publicacdo do Aviso (Extrato) no Diario da Republica.

2. Os candidatos apresentardo os seus documentos de candidatura, num Unico ficheiro em formato PDF,

por correio eletrénico para o seguinte endereco: concursos.investigadores@fct.unl.pt, indicando no

assunto a referéncia interna “Inv.Jun.5.2026-DQ”.
VIII - Entrevista

1. O Juri deliberard na primeira reunido sobre a necessidade de proceder a realizagdo de uma entrevista a

todos os candidatos ou a parte dos candidatos.
2. A entrevista tem um peso maximo de 10 % do total da avaliacao.

3. A entrevista visa a obtencdo de esclarecimentos ou a explicitacdo de elementos constantes dos

Curriculum vitae dos candidatos.
IX - Pardmetros de avaliacéo

1. O presente concurso destina-se a avaliar o percurso cientifico e curricular, focando-se na capacidade e

desempenho dos candidatos nos diferentes pardmetros nos termos do artigo 5.° do DL n.° 57/2016.

2. A avaliacao curricular dos varios candidatos em cada uma das vertentes deve ter em consideracao a area

cientifica em que é aberto o concurso.

3. Os parametros a ter em consideracdo na avaliacdo curricular dos candidatos, em cada uma das vertentes,

S&0 0s que a seguir se discriminam:

Co-funded by

imiLerre
9 the European Union

requimte Atlantic Area

LABORATORIO ASSDCIADG
PARA A QUIMICA VERDE



mailto:concursos.investigadores@fct.unl.pt

. FACULDADE DE
, CIENCIAS E TECNOLOGIA

a) Producéo Cientifica, Tecnolégica (PCT);

b) Atividades de Investigacdo Aplicada, ou Baseada na Pratica, (AIAB);

¢) Atividades de Extenséo e de Disseminacdo do Conhecimento (AEDC);

d) Atividades de Gestdo de Programas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo (AGCTI);
X — Motivos de admisséo e excluséo
1. S&o motivos de exclusdo ao concurso:

a) O ndo cumprimento dos requisitos referidos no ponto V;

b) A ndo entrega dos documentos exigidos nas alineas a) a d) do n.° 3 do ponto VI, ou a sua entrega de

forma ilegivel ou invalida;
c¢) A formalizagéo incorreta da candidatura.

2. O juri deliberara sobre a admissibilidade dos candidatos ao concurso, de acordo com 0s requisitos

estabelecidos;
3. Os membros do juri apresentam uma proposta justificada para cada um dos candidatos.
Xl- Ordenacéo e metodologia de votacéo

1. Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados em mérito absoluto, o juri procede a sua

classificagdo em mérito relativo.

2. Cada membro do juri efetuard o seu exercicio de avaliagdo curricular dos candidatos apresentando um
parecer escrito, que posteriormente devera integrar a ata, no qual propde a ordena¢do dos candidatos
devidamente fundamentada nos critérios de avaliacdo indicados no presente aviso, pontuando cada

candidato em relacao a cada critério na escala numérica de 0 a 100 pontos.
3. Os critérios de avaliacao indicados devem ser ponderados como a seguir se indica:
Producéo Cientifica, Tecnologica (PCT): 50%

A producéo cientifica realizada na é&rea disciplinar do concurso nos ultimos 5 anos (capitulos de livro,
artigos em jornais cientificos, artigos e comunica¢cdes em conferéncias, patentes e outras formas de
producdo cientifica que sejam consideradas como relevantes pelo juri), em termos da sua qualidade e
guantidade, valorizada pelo seu impacto e reconhecimento junto da comunidade cientifica. O impacto e
reconhecimento da produgéo cientifica dos candidatos poderdo ser aferidos pela qualidade dos locais de

publicacéo e apresentacdo dos seus trabalhos e pelas referéncias que lhes sdo feitas por outros autores.
Atividades de Investigagao Aplicada, ou Baseada na Pratica, (AIABP): 30%

Atividades de investigacao nos Ultimos 5 anos na area tematica a concurso traduzida em projetos de

investigacdo em colaboracdo com parceiros nacionais ou internacionais (académicos e industriais), bem
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como a orientacdo de dissertacbes e teses que contribuem para o desenvolvimento de novas

ideias/conceitos na area do concurso.
Atividades de Extenséo e de Disseminagdo do Conhecimento (AEDC):2,5%

Participacédo e desempenho de tarefas de extensdo universitaria e de divulgacdo cientifica. Deverao ser

valorizados a diversidade de atividades de disseminacao e o publico-alvo (académico e ndo académico).

O desempenho de tarefas de valorizacdo econémica e social do conhecimento, nomeadamente através

de prestacdo de servico a comunidade.
Atividades de Gestdo de Programas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo (AGCTI):2,5 %

Capacidade de organizar e liderar equipas cientificas em ambiente académico e industrial, assim como a

actividade demonstrada na orientagdo de formagéo avancada (Mestrados e Doutoramentos).

Capacidade na gestdo de projetos com parceiros nacionais e internacionais, bem como parceiros
académicos e industriais, assim como a participagdo em projetos com financiamento nacional e europeu.

4. A ordenagéo dos candidatos Aprovados é feita por votacdo dos membros do jiri, respeitando a ordenagéo

apresentada no parecer referido no nimero anterior, nos seguintes termos:
a) A primeira votacao destina -se a determinar o candidato a colocar em primeiro lugar;

b) Na votacéo referida na alinea anterior, se um candidato obtiver mais de metade dos votos para ser

colocado em primeiro lugar fica ordenado nesta posicéo;

¢) Caso nao se verifique a situacao referida na alinea anterior, é realizada nova votagéo, apenas entre
os candidatos que obtiveram votos para 1.° lugar, depois de retirado o candidato menos votado para
esse lugar na votacdo anterior;

d) Caso haja mais do que um candidato a retirar, por igualdade do nimero de votos, com um minimo de
um voto cada, realiza -se uma votacdo apenas sobre estes para apurar o candidato a retirar da
votacao seguinte; nessa votacdo, cada vogal votara, de entre os candidatos em igualdade de votos,

no candidato que ocupar a posi¢do mais inferior na ordenacgéo constante do seu parecer;

e) Caso se verifiqgue empate, o desempate é feito através do voto de desempate ou voto de qualidade
do presidente do jari.

f) As votacdes repetem-se até que seja determinado, pelo processo anteriormente descrito, qual o
candidato a ordenar em primeiro lugar. Caso s6 restem dois candidatos e cada um deles obtenha

metade dos votos, o desempate é feito através do voto de qualidade do presidente do juri;

g) Escolhido o candidato para o primeiro lugar, é retirado das votacdes e repete -se todo 0 processo

para o segundo lugar e assim sucessivamente até se obter a lista ordenada de todos os candidatos.
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Xl — NotificagBes e audiéncia de Interessados

1. H& lugar a audiéncia prévia, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, dos candidatos que
tenham sido recusados, e dos candidatos ordenados em lugar da lista de ordenacdo dos candidatos ndo
passivel de ser provido no posto de trabalho a concurso. Todos os candidatos sdo notificados da

homologacao da deliberacéao final do juri.
2. As notificacdes séo efetuadas por correio eletrénico.

3. O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos, na Divisdo de Recursos Humanos da
FCT NOVA, nos termos indicados na notifica¢cdo acima referida.

Xlll- Composi¢ao do Jari:
Presidente:

Doutor Luis Alexandre Almeida Fernandes Cobra Branco, Professor Associado da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade NOVA de Lishoa;

Vogais Efetivos:

Doutor Mario Emanuel Campos de Sousa Diniz, Professor Associado da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade NOVA de Lishoa;

Doutor Nuno Carlos Lapa dos Santos Nunes, Professor Auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA de Lisboa;

XIV - Protecdo de Dados

De acordo com 0 RGPD — Regulamento Geral de Protecdo de Dados, os dados recolhidos serdo tratados
exclusivamente para o processamento da candidatura.

E para constar se publica o presente Aviso.

27 de abril de 2026 - O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.
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