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Sumario: Procedimento concursal para um investigador junior, na area de Ciéncias e Engenharia do
Ambiente, no ambito do projeto LA/P/0121/2020 CHANGE (Inv.Jun.7.2026-DCEA).

Nos termos do disposto do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, torna-se
publico que por despacho do Diretor do Diretor da NOVA FCT de 11 de maio de 2026, no ambito da
delegagao de competéncias nos termos previstos na alinea €) do n.° 1 do Despacho n.° 13828/2025,
de 20 de novembro, foi autorizada a abertura, pelo prazo de 15 dias Uteis, a contar do dia util imediato
ao da presente publicagao, de um procedimento concursal de selegao internacional, com a referéncia
interna “Inv.Jun.7.2026-DCEA", para contratacao de um Investigador(a) Junior, através de contrato
de trabalho a termo resolutivo incerto, na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, para o exercicio de atividades de investigagao cientifica, na area de Ciéncias e Engenharia
do Ambiente, subarea em Quimica Sustentavel/Microbiologia Ambiental/Tratamento e Reutilizagao
de Recursos Naturais, incluindo qualidade do recurso, com énfase em Estratégias para mitigagao de
escassez hidrica — abordagens eletroquimicas para tratamento de aguas residuais e efeito nos para-
metros bioldgicos; andlise do impacto da reutilizagao da dgua para irrigagao, no ambito das verbas do
projeto LA/P/0121/2020 CHANGE — Laboratério Associado CHANGE — Instituto para as Alteragdes
Globais e Sustentabilidade

0 aviso integral deste procedimento estara disponivel no sitio eletrénico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia, em https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) em www.bep.gov.pt e, no sitio eletrénico da FCT, I. P, em https://www.euraxess.pt/.

15 de maio de 2026. — O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.
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Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciéncias e Techologia
Aviso (extrato) n.° 11842/2026/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 97, 20/05/2026
Candidaturas Abertas: 12/06/2026

Abertura de procedimento concursal de selecédo internacional para contratacdo de 1 Investigador
Janior
Nos termos do Despacho n.° 13828/2025, de 20 de novembro, por delegagdo de competéncias, o Diretor
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa, Prof. Doutor José Julio Alves
Alferes, faz saber que, por despacho, de 11/05/2026, esta aberto pelo prazo de 15 dias, a contar do dia
imediato da publicacdo do Aviso (extrato) no Diario da Republica, concurso documental internacional, com
a referéncia interna “Inv.Jun.7.2026-DCEA”, para recrutamento de 1 Investigador JUnior, na area cientifica
de Ciéncias e Engenharia do Ambiente, subarea em Quimica Sustentavel / Microbiologia Ambiental /
Tratamento e Reutilizacdo de Recursos Naturais, incluindo qualidade do recurso, com énfase em Estratégias
para mitigacao de escassez hidrica — abordagens eletroquimicas para tratamento de 4guas residuais e efeito
nos parametros biolégicos; analise do impacto da reutilizacdo da 4gua para irrigagdo, em regime de contrato
de trabalho a termo incerto, nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.°
57/2017, de 19 de julho, no &mbito de projeto LA/P/0121/2020 CHANGE (Laboratério Associado CHANGE
- Instituto para as Altera¢Ges Globais e Sustentabilidade), financiado pelo financiado pela Fundacéo para a

Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, a Universidade NOVA
de Lisboa, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo. Neste
sentido, termos como “candidato”, “selecionado”, “recrutado”, “provido”, “autor”, “investigador”’, de entre
outros que se refiram as pessoas que se candidatam ao concurso, nao sdo usados, neste Aviso, para referir

0 género das mesmas.
|- Local de Trabalho:

O Local da prestacdo de trabalho sera nas instalacbes da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA, sitas no Campus de Caparica, no Centro de Investigagdo em Ambiente e
Sustentabilidade (CENSE) do Laboratério Associado CHANGE - Instituto para as Alteracbes Globais e

Sustentabilidade, no Departamento de Ciéncias e Engenharia do Ambiente.

O trabalhador efetuara todas as deslocacdes, em Portugal ou no estrangeiro, inerentes as suas funcdes ou

necessarias ao exercicio da sua atividade.
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Il — Atividades e Funcdes:

O candidato selecionado exercera as funcdes de Investigador Junior e desempenhara as seguintes tarefas:

a) Participacao e coordenacao de atividades relacionadas com as tarefas da NOVA FCT, nomeadamente

desenvolvimento de ferramentas de apoio a decisdo associadas a gestdo sustentavel de recursos
naturais, com enfoque na agua, microbiologia, quimica, avaliagdo de risco e critérios de qualidade da

agua, uso futuro do recurso e dinamizacéo de sess6es com stakeholders;

b) Apoio/supervisdo de investigadores e estudantes a desenvolver atividades no grupo

c) Publicacdo de artigos cientificos e de materiais de disseminag¢ao do trabalho desenvolvido;

d) Participacdo e apoio as atividades de gestdo e comunicagao da equipa/projeto

Il = Posicionamento remuneratério:

A definicdo do posicionamento tem por referéncia os niveis remuneratorios das categorias constantes no

Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, e de acordo com o

Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017 de 29 de dezembro, correspondendo a 1.2 posi¢cdo remuneratoria,

nivel remuneratério 33, em regime de dedicacao exclusiva, o que corresponde o valor de 2.408,11€.

IV - Modalidade e duracéo:

1.

A abertura do presente procedimento concursal destina-se a sele¢do de um lugar de doutorado/a para o
exercicio de atividades de investigagéo cientifica em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto, sendo fundamento da contratagéo a execucao de servigo determinado, precisamente definido e

nao duradouro, sendo a contratagdo obrigatoriamente financiada qualquer que seja a sua proveniéncia.

O contrato a termo incerto durard pelo tempo necessério a execucdo do projeto, 4 meses, ou enquanto
subsistir a respetiva causa justificativa, ndo podendo, no entanto, exceder o limite méximo de 6 anos,

previsto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto.

V — Requisitos de admissédo de candidatos

Podem apresentar-se ao presente concurso candidatos nacionais, estrangeiros e apatridas, titulares
do grau de doutor ha, pelo menos, 5 anos, numa é&rea cientifica como ciéncias e/ou engenharia do
ambiente, ciéncias da sustentabilidade, quimica, quimica sustentavel, biologia ou areas afins. Caso as
habilitacdes tenham sido obtidas no estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou
registo do grau, nos termos da legislacao aplicavel. Esta formalidade tem de estar cumprida até a data

da celebracéo do contrato.
Possuir curriculo cientifico relevante na area do concurso;

Ter, pelo menos, 15 publicagdes em revistas cientificas indexadas (1SI);
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e Experiéncia na aplicacdo de tratamentos eletroquimicos para a remog¢do de contaminantes organicos

emergentes e tratamentos fisico-quimicos para descontaminacdo microbiol6gica de aguas;
e Experiéncia em técnicas de caracterizacao fisico-quimicas e microbiolégicas;

e Conhecimento e aplicacao de descritores do solo para avaliagdo da sua salde apés irrigagdo com agua
residual tratada;

e Participacdo prévia em projetos europeus e em reunibes de colaboracdo entre projetos; 7)
Conhecimento da plataforma eSudoe.

VI — Instru¢éo da candidatura

1. A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do respetivo formulario de candidatura, que se

encontra disponivel em_https://www.fct.unl.pt/faculdade/concursos/investigadores.

2. O processo de candidatura devera ser formalizado com a documentagdo em lingua portuguesa ou inglesa.
3. A candidatura devera ser apresentada por correio eletrénico, contendo os seguintes documentos:
a) Certiddo comprovativa do grau de Doutor na area cientifica a que respeita o concurso;
b) Curriculum vitae do candidato, onde devem obrigatoriamente constar:
i) As identificacBes “Researcher ID”, “Scopus Author ID” e “Google Scholar ID”.

ii) As atividades de investigacé@o e desenvolvimento e todas as outras atividades, consideradas relevantes
para o presente procedimento concursal, de acordo com os termos do presente aviso;

c) Trabalhos publicados, mencionados no curriculum vitae, designadamente os mais representativos, no
gue respeita ao seu contributo para o desenvolvimento e evolucao da &rea cientifica em que é aberto o

CONCurso;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que se o jari optar por solicitar a documentacao indicada nas
alineas anteriores ou qualquer outra documentagéo cientifica citada no curriculum vitae do candidato, a

mesma sera entregue no prazo de 10 dias Gteis;
e) Outros documentos que os candidatos entendam pertinentes para a analise da sua candidatura.

4. Se no jari participar um vogal que ndo domine a lingua portuguesa sdo necessariamente apresentados
em inglés os documentos de prondncia em sede de audiéncia prévia de candidatos e reclamagfes que

hajam de ser apreciadas pelo jari.
VIl - Apresentacéo das candidaturas

1. Os documentos que instruem a candidatura devem ser submetidos até ao 15.° dia util, contado a partir

do dia seguinte ao da publicacdo do Aviso (Extrato) no Diario da Republica.
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2. Os candidatos apresentarao os seus documentos de candidatura, num Unico ficheiro em formato PDF,

por correio eletrénico para o seguinte endereco: concursos.investigadores@fct.unl.pt, indicando no

assunto a referéncia interna “Inv.Jun.7.2026-DCEA”.
VIII - Entrevista

1. O Juri deliberara na primeira reunido sobre a necessidade de proceder a realizagdo de uma entrevista a

todos os candidatos ou a parte dos candidatos.
2. A entrevista tem um peso maximo de 10 % do total da avaliacéo.

3. A entrevista visa a obtencdo de esclarecimentos ou a explicitacdo de elementos constantes dos

Curriculum vitae dos candidatos.
IX - Pardmetros de avaliagéo

1. O presente concurso destina-se a avaliar o percurso cientifico e curricular, focando-se na capacidade e

desempenho dos candidatos nos diferentes pardmetros nos termos do artigo 5.° do DL n.° 57/2016.

2. A avaliacao curricular dos varios candidatos em cada uma das vertentes deve ter em consideracao a area

cientifica em que é aberto o concurso.

3. Os parametros a ter em consideragdo na avaliagéo curricular dos candidatos, em cada uma das vertentes,

Sao 0s que a seguir se discriminam:

a) Producéo Cientifica, Tecnoldgica (PCT);

b) Atividades de Investigacdo Aplicada, ou Baseada na Prética, (AIAB);

c) Atividades de Extenséo e de Dissemina¢éo do Conhecimento (AEDC);

d) Atividades de Gestdo de Programas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo (AGCTI);
X — Motivos de admisséo e excluséo
1. S&o motivos de exclusdo ao concurso:

a) O ndo cumprimento dos requisitos referidos no ponto V;

b) A ndo entrega dos documentos exigidos nas alineas a) a d) do n.° 3 do ponto VI, ou a sua entrega de

forma ilegivel ou invalida;
c) A formalizacéo incorreta da candidatura.

2. O jari deliberara sobre a admissibilidade dos candidatos ao concurso, de acordo com 0s requisitos

estabelecidos;

3. Os membros do juri apresentam uma proposta justificada para cada um dos candidatos.
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Xl- Ordenacédo e metodologia de votacéo

1. Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados em mérito absoluto, o juri procede a sua

classificacdo em meérito relativo.

2. Cada membro do jiri efetuard o seu exercicio de avaliagdo curricular dos candidatos apresentando um
parecer escrito, que posteriormente devera integrar a ata, no qual prop6e a ordenacgao dos candidatos
devidamente fundamentada nos critérios de avaliagao indicados no presente aviso, pontuando cada

candidato em relagdo a cada critério na escala numérica de 0 a 100 pontos.
3. Os critérios de avaliacéo indicados devem ser ponderados como a seguir se indica:
Producéo Cientifica, Tecnoldgica (PCT): 40%

Producéo cientifica na area da microbiologia ambiental, quimica e sustentabilidade, incluindo publicacdes

em revistas cientificas indexadas (ISI).
Atividades de Investigacdo Aplicada, ou Baseada na Prética, (AIABP): 35%

Experiéncia em atividades de investigacé@o aplicada, incluindo desenvolvimento de ferramentas de apoio

a deciséo, avaliagdo de pardmetros fisico-quimicos e microbioldgicos.
Atividades de Extensé&o e de Disseminacdo do Conhecimento (AEDC): 15%

Participagdo em atividades de disseminagéo e transferéncia de conhecimento, incluindo dinamizacao de

sessbes com stakeholders, comunicacao cientifica e participacdo em redes colaborativas.
Atividades de Gestdo de Programas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagcao (AGCTI): 10%

Experiéncia em atividades de gestdo de projetos de investigacdo, incluindo participacdo em projetos e

contributo para a sua organizacao e desenvolvimento.

4. A ordenacéo dos candidatos Aprovados é feita por votagdo dos membros do jari, respeitando a ordenagéo

apresentada no parecer referido no nimero anterior, nos seguintes termos:
a) A primeira votacdo destina -se a determinar o candidato a colocar em primeiro lugar;

b) Na votacéo referida na alinea anterior, se um candidato obtiver mais de metade dos votos para ser

colocado em primeiro lugar fica ordenado nesta posicéo;

c) Caso ndo se verifique a situagéo referida na alinea anterior, € realizada nova votagéo, apenas entre 0s
candidatos que obtiveram votos para 1.° lugar, depois de retirado o candidato menos votado para esse

lugar na votagéo anterior;

d) Caso haja mais do que um candidato a retirar, por igualdade do nimero de votos, com um minimo de

um voto cada, realiza -se uma votagao apenas sobre estes para apurar o candidato a retirar da votagéo
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seguinte; nessa votacdo, cada vogal votara, de entre os candidatos em igualdade de votos, no

candidato que ocupar a posicao mais inferior na ordenacao constante do seu parecer;

e) Caso se verifique empate, o desempate é feito através do voto de desempate ou voto de qualidade do
presidente do jdri.

f) As votagOes repetem-se até que seja determinado, pelo processo anteriormente descrito, qual o
candidato a ordenar em primeiro lugar. Caso s6 restem dois candidatos e cada um deles obtenha

metade dos votos, o desempate é feito através do voto de qualidade do presidente do juri;

g) Escolhido o candidato para o primeiro lugar, é retirado das votacfes e repete -se todo o processo para

0 segundo lugar e assim sucessivamente até se obter a lista ordenada de todos os candidatos.
XIl — Notificacdes e audiéncia de Interessados

1. Ha lugar a audiéncia prévia, nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo, dos candidatos que
tenham sido recusados, e dos candidatos ordenados em lugar da lista de ordenacdo dos candidatos ndo
passivel de ser provido no posto de trabalho a concurso. Todos os candidatos sdo notificados da
homologacao da deliberacgéo final do jari.

2. As notificaces séo efetuadas por correio eletrénico.

3. O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos, na Divisdo de Recursos Humanos da

FCT NOVA, nos termos indicados na notificagdo acima referida.
Xlll- Composic¢éo do Juri:
Presidente:

Doutora Maria da Nazaré Parada Figueiredo de Sousa Couto Alves, Professora Associada da Faculdade de

Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa;
Vogais Efetivos:

Doutora Alexandra Jesus Branco Ribeiro, Professora Catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade NOVA de Lisboa;

Doutor Eduardo Hipdlito Pires Mateus, Investigador do Centro de Investigagdo em Ambiente e

Sustentabilidade da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa.
Vogais Suplentes:

Doutor Marco Diogo Richter Gomes da Silva, Professor Associado com Agregacdo da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Calvado Rodrigues, Professora Associada da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade NOVA de Lishoa.
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XIV - Protecdo de Dados

De acordo com 0 RGPD — Regulamento Geral de Protecdo de Dados, os dados recolhidos serdo tratados

exclusivamente para o processamento da candidatura.

E para constar se publica o presente Aviso.

20 de maio de 2026 - O Diretor, Prof. Doutor José Alferes.

Y
CENSE _HANGE

Instituto para as Alteragdes Globais
e Sustentabilidade



