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O único Parlamento 100% dedicado à Saúde está a recrutar. 

Venha fazer parte da próxima geração da Saúde 
 

Regressa em 2026 a 3ª edição do Health Parliament Portugal,  uma iniciativa que junta a Universidade 
Nova de Lisboa, a Johnson & Johnson Innovative Medicine, o Expresso e a Microsoft, com o objetivo de 
promover a reflexão sobre políticas para o futuro da saúde em Portugal. 

Como? 
60 participantes distribuídos por seis comissões parlamentares discutirão seis temas ao longo de seis 
meses com o objetivo final de apresentarem recomendações ao Parlamento e governantes. 

Que temas? 
1. Acesso e integração de cuidados: o acesso aos cuidados e a otimização dos percursos do doente, 

o papel dos centros de prescrição e de referência e a integração da tecnologia para melhor 
coordenação de cuidados 

2. Dados e IA em saúde: a importância da interoperabilidade, o valor dos dados em saúde e o seu uso 
primário e secundário, o potencial da IA 

3. Inovação e valor da saúde: a inovação em saúde, centrada no acesso, modelos de financiamento 
e criação de valor para os doentes e para a sociedade 

4. Oncologia: a oncologia com foco no diagnóstico, na precisão e inovação e otimização do percurso 
do doente 

5. Prevenção e diagnóstico: prevenir mais, diagnosticar melhor e agir sobre as determinantes sociais 
para mudar resultados em saúde 

6. Saúde mental: prevenção, acesso e desigualdades, desinstitucionalização e intervenção 
comunitária 

 

Quem pode participar? 
Jovens e entusiastas, “pensadores” com a ambição de promover a mudança e desenhar o futuro da Saúde 
em Portugal, que preencham os seguintes requisitos: 

OBRIGATÓRIOS 

• Ter entre os 21 e 40 anos, completados até 31 de dezembro de 2026 
• Portugueses e não portugueses residentes em Portugal continental 
• Habilitações literárias mínimas: Licenciatura 
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• Disponibilidade para participar num projeto que implicará participações presenciais em 
reuniões mensais, além de trabalho de grupo desenvolvido em formato essencialmente virtual 
durante seis meses 

PREFERENCIAIS 

• Experiência profissional, ainda que a mesma possa não ser da área da saúde 
• Interesse por políticas de saúde, com capacidade analítica e de pesquisa de boas práticas e 

exemplos internacionais 
• Experiência e gosto pelo confronto de ideias, reflexão ou atividade de think-tanks 
• Gosto pela inovação e procura de novas soluções (experiência curricular será valorizada) 
• Experiência de liderança de equipas  
• Experiência mediática e em social media 
• Experiência associativa 

 

O que oferecemos? 
• Certificado de frequência pela Universidade Nova de Lisboa 
• Formação em media, policy-making e práticas parlamentares 
• Oportunidade ímpar de networking entre participantes, Comité Consultivo e Curadores 
• Publicação de policy papers no setor da saúde, com possibilidade de apresentação de 

recomendações a decisores políticos 
• Visibilidade e cobertura mediática 

Candidaturas: 
Candidatura geral nacional (50 vagas) até 15 de junho de 2026 em: FORMULÁRIO PRÓPRIO, 

Candidatura exclusiva para a comunidade NOVA (3 vagas) até 5 de junho de 2026, em: CANDIDATURAS 
DA NOVA – 3.ª EDIÇÃO HEALTH PARLIAMENT – Preencher o formulário 

 

Para mais informações, por favor contacte health.parliament@unl.pt  

 

Os membros da comunidade NOVA poderão candidatar-se simultaneamente através das duas vias. 

https://forms.zohopublic.eu/phipolito1/form/JobApplication/formperma/xg_BtwSilETLk7Sttt_N7nvV6JYjd88hkqskCDgLDqg
https://forms.zohopublic.eu/phipolito1/form/JobApplication/formperma/xg_BtwSilETLk7Sttt_N7nvV6JYjd88hkqskCDgLDqg
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZXEus-oUfUu5KvBRH_ptJx47rHgfIqlLo--lIQyeXQtURUlGSk1NNVhWSFNQSDVHS1FTTkI3Nlc2MC4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZXEus-oUfUu5KvBRH_ptJx47rHgfIqlLo--lIQyeXQtURUlGSk1NNVhWSFNQSDVHS1FTTkI3Nlc2MC4u
mailto:health.parliament@unl.pt

